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Erfüllen Sie sich den Traum, ein erfolgreicher Faulenzer zu werden 

 

Einfach nur faul sein kann jeder. Die Kunst besteht darin, intelligenter zu faulenzen als andere. 

Produktives Faulenzen besteht aus der unschlagbar wirkungsvollen Kombination von Bequemlichkeit 

und Intelligenz, die eine geradezu magische Wirkung entfaltet.  

 

Peter Taylor zeigt in seinem neuen Buch Erfolgsstrategien für Faulenzer einen Weg, wie wir berufliche 

und private Ziele schneller und müheloser verwirklichen können, ohne uns mehr dafür abrackern zu 

müssen. Der Nachfolger des Bestsellers Projektmanagement für Faulenzer vermittelt uns intelligente 

Alternativen zu unzähligen Überstunden und führt uns Step by Step in das Konzept des „produktiven 

Faulenzens“ ein. Das Erfolgsrezept besteht darin, sich zuerst gedanklich mit einer Aufgabe oder 

einem Problem auseinanderzusetzen. Fünf Leitfragen, die wir uns vor jeder Aufgabe stellen sollten, 

helfen uns dabei, uns zu einem produktiven Faulenzer zu entwickeln. Nebenbei lernen wir „Nein“ – 

das Lieblingswort produktiver Faulenzer – in fünfzig unterschiedlichen Sprachen kennen. 

 

Erfolgsstrategien für Faulenzer strotzt nur so vor Witz und Humor, hat aber gleichzeitig eine Menge 

wissenschaftliches Know-how zu bieten. Für alle Lese-Faulenzer verzichtet Taylor auf lange 

Textwüsten. Humoristische Zitate und eine lesefreundliche Struktur machen das Buch besonders 

übersichtlich. Die Zwischenüberschriften der einzelnen Kapitel können immer auch als konkrete 

Handlungsempfehlungen oder Denkimpulse verstanden werden.  

 

Wie bereits in Projektmanagement für Faulenzer hat Taylor am Ende des Buches ganz im Sinne der 

80:20-Regel noch einmal das Wichtigste auf knapp 20 Seiten zusammengefasst und bestätigt damit 

das Pareto-Prinzip auf eindeutige Art und Weise. Davon sollte sich der Leser aber nicht beeinflussen 

lassen und nicht nur die letzten Seiten lesen, denn dann würde er die restlichen 80 Prozent dieses 

absolut erfrischenden, witzigen und innovativen Buches verpassen. 

 

 

 

 

Peter Taylor gilt international als Projektmanagement-Experte. Er ist Leiter der Projektmanagement-

zentrale von Siemens und gefragter Vortragsredner. In den letzten 20 Jahren leitete er mehr als 50 

Projekte, von abteilungsspezifischen IT-Lösungen bis hin zu globalen Projekten mit Millionenbudgets. 

www.TheLazyProjektManager.com.  
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