
 

 

  

GSA TOP SPEAKERS EDITION, BD. 5 

Lothar Seiwert (HRSG.) 

 

Die besten Ideen für erfolgreiche Führung 

Erfolgreiche Speaker verraten ihre besten Konzepte und geben 

Impulse für die Praxis 

 

253 Seiten, gebunden 

ISBN: 978-3-86936-598-5 

€ 29,90 (D) | € 30,80 (A)  

GABAL Verlag, Offenbach 2014 

 

„Stay hungry, stay foolish!“ So lautete die berühmte Aufforderung von Apple-Mitbegründer Steve Jobs 

in seiner legendären Rede an der Stanford University. Was Führungskräfte daraus lernen können: Ein 

exzellentes Ergebnis entsteht nicht über Nacht. Man muss bereit sein, den eigenen Horizont zu 

erweitern, immer wieder Grenzen zu verschieben und über sich selbst hinauszuwachsen – um so 

Mitarbeiter, Kollegen und Kunden zu inspirieren und zu begeistern. 

 

Sie sollen strategisch handeln, auch in Extremsituationen richtig reagieren und am besten immer alles 

im Griff haben. Sich dabei aber nicht im „Elfenbeinturm Chefetage“ verschanzen, sondern nah an den 

Mitarbeitern sein und auch für ihre Bedürfnisse ein offenes Ohr haben. Führungskräften wird in ihrem 

Job einiges abverlangt. Um auch ohne übermenschliche Kräfte erfolgreich zu sein, braucht es eine für 

Mitarbeiter, Chef und Unternehmen passende Strategie. Hier setzt Die besten Ideen für erfolgreiche 

Führung, der fünfte Band der GSA Top Speakers Edition, an: Unter der Federführung von 

Bestsellerautor und GSA Past President Lothar Seiwert verraten 22 ausgewiesene Expertinnen und 

Experten ihre besten Konzepte zum Thema, liefern einen Überblick über die momentan wichtigsten 

Ansätze und geben viele nützliche Tipps für den Berufsalltag. Unterteilt in die vier Bereiche „Führung 

im Wandel“, „Führungspersönlichkeit“, „Führungsinstrumente“ und „Führung von Mitarbeitern und 

Teams“, bietet der Titel geballte Kompetenz und Antworten auf alle wichtigen Fragen. 

 

Alle Autorinnen und Autoren der Reihe sind Management- und Leadership-Experten und gehören der 

German Speakers Association e. V. (GSA) an, dem führenden Berufsverband für professionelle 

Trainer, Coachs und Referenten. Lesen Sie im neuen Band der GSA Topspeakers Edition unter 

anderem Beiträge von: Sabine Asgodom, Kenneth Blanchard, Niels Brabandt, Christian Buchholz, 

Alexander Groth, Milon Gupta, Jutta Heller, Eberhard Jung, Karl Kaiblinger, Jörg Knoblauch, Klaus 

Kobjoll, Rainer Krumm, Roswitha van der Markt, Claudia Maurer/Shi Xing Mi, Beate Nimsky/Martin 

Nimsky, Marco Nussbaum, Harald Psaridis, Thomas Reichart, Rolf Schmiel, Anne M. Schüller, 

Stefanie Voss und Silvia Ziolkowski. Einen Überblick über die wichtigste Führungsliteratur liefert 

Wolfgang Hanfstein, Chefredakteur von managementbuch.de. 

 
 
Prof. Dr. Lothar Seiwert ist Europas führender und bekanntester Experte für das neue Zeit- und 
Lebensmanagement. Hierfür wurde er in den letzten Jahren mehrfach gewürdigt: Als Bestsellerautor 
und Business-Speaker erhielt Lothar Seiwert den Benjamin-Franklin-Preis für das beste Business-
Buch des Jahres, den Internationalen Deutschen Trainingspreis, den Life Achievement Award und 
den Conga Award als bester deutscher Business-Speaker. Prof. Seiwert war Präsident der German 
Speakers Association (GSA), ist Mitglied der GSA Hall of Fame und Initiator der GSA Top Speakers 
Edition. Außerdem wurde er mit den höchsten Qualitätssiegeln für Vortragsredner, dem CSP (Certified 
Speaking Professional) und dem CSPGlobal, ausgezeichnet. www.lothar-seiwert.de  

http://www.lothar-seiwert.de/

