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In 30 Minuten wissen Sie mehr!

Kurze Lesezeit





 Zahlreiche Zusammenfassungen innerhalb der 
Kapitel erlauben das schnelle Querlesen.
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1.1 Corona: Remote Work im 
Schnellwaschgang
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Die Anfänge von Remote Work



1.  Zukunft ist heute

Der Teufel steckt im Detail
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1.  Zukunft ist heute

Corona diente uns zwar als Schnellwaschgang für 
Remote Work. Doch auch wenn sich Homeoffice 
in vielen Fällen bewährt hat, fehlt in den meisten 
Unternehmen und Teams noch eine individuelle 
und passende Arbeitskultur und -struktur, um ech-
tes Remote Work zum effizienten Dauerbrenner 
mit allen Vorteilen zu machen. 

1.2 Remote Work – mehr als 
Homeoffice
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1.  Zukunft ist heute

Arbeitsweise vs. Radius
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